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C-*NTiGO

manos a la obra

‘ =

Dependencia / OPD1: Instituto de la Juventud para el Municipio de Colima

Unidad Ejecutora: Direccion del Instituto de la Juventud para el Municipio de Colima

Eje de Gobierno PMD2: 01 Colima Humano y 02 Colima prdspero

Al/ A2/

Programa/Accion/ A3/A4/ Propdsito/Objetivo Bienes, Ro/ | Nombrey Unidad de | Benefi- Actividades mas Medios de Linea |Fechade [Fechade| Fuentede
Subprograma/ AS/A6/ apoyoso | MP/ | puesto de . o Meta anual I b - . s
General - 4 medida | ciarios relevantes verificacion ase | inicio | término | Presupuesto
Producto/Servicio A7? servicios. | LN" | responsable
¢Cémo andamos? Al Atender las solicitudes de jovenes |Servicios. |N.D. |Eric Guazo Arce |Charlas / Pobla- Atender al menos a 2000 juventudes |1.- Programacion mensual. |Programacién mensual y |163/ 01/01/ |31/12/ XX
de 12 a 29 afios que solicitene / Director Talleres / cién. con talleres, charlas y conferencias 2.- Difusion en redes sociales |anual. Fotografias. 2022 2023 2023
asesoria o apoyo para solicionar Conferen- con enfoque en temas de salud y medios de comunicacién Reportes.
los problemas que presenten en cias. mental, reproductiva, sexual, sobre los talleres./ Charlas, |Listas de asistencia.
temas de salud mental, salud prevencién de la violencia, conferencias. Base de datos. Flyers de
nutricional, salud reproductiva, adicciones, transtornos alimenticios y |3.- Ejecucidn de los eventos [difusion.
sexual y de adicciones, en nutricion. y/o servicios. Reconocimientos.
jovenes de 12 a 29 afios que
soliciten .
Charlas, talleres y A3 Impartir charlas, talleres y/o Servicios [N.D. |Elsalsela Badillo |Jévenes. Pobla- Lograr realizar al menos 8 charlas, 1.- Agendar charlas / talleres |Listas de registro y/o 96/ 01/01/ |31/12/ X X
conferencias conferencias gratuitas para Medina / cion. talleres y/o conferencias dirigida a las |/ conferencias 2.- Realizar el |asistencia. 2022 2023 2023
juventudes en temas de ansiedad, Coordinadora juventudes. evento 3.- Entrega de Reconocimientos.
depresidn, alcoholismo y de enlacey reconocimientos o Constancias. Fotografias.
drogas,prevencion de la violencia, vinculacion. constancias a los Flyers de difusion.
salud reproductiva y sexualidad, conferencistas.
transtornos alimenticios,
nutricién.
Festival INJU
Festival INJU Al Impulsar, promover, reconocery |Apoyosy |[N.D. |Soraya Perez Festival. Pobla- Efectuar al menos un festival en el 1.- Organizacién y ejecuciéon |Programacion anual. 2000/2 [01/01/ |31/12/ X X
difundir a jévenes talentos servicios. Acufia / cion. gue contemos con una participacién |de 1 Festival Musical. Fotografias. 022 2023 2023
artisticos y deportivos de Colima. Secretaria de al menos 1000 jévenes. 2.- Difisién en redes sociales |Videos.
Técnica. y medios las convocatorias. |Reconocimientos.
3.- Intervenciones artisticas
de distintas indoles, torneos
deportivos, clases y talleres
gratuitos.

IPCO Direccién de Planeacion
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Tu Arte nuestra voz Ad Impulsar, promover, reconocery |Apoyos N.D. |Soraya Perez Lienzos / Pobla- Lograr integrar un grupo de 30 1.- Convocatoria. Convocatoria. 022/ 01/01/  |31/12/
difundir a jévenes talentos Acufia / Murales/ cion. juventudes talento, que ayuden a 2.- Difusién en medios. Flyers. 2022 2023 2023
artisticos del Municipio de Colima Secretaria Esculturas/ promover el arte urbano, danza, y redes sociales. Registro de participantes
a través de espacios de expresion Técnica. Presentacio artes plasticas y artes visuales, disefio |3.- Seleccién de en la convocatoria.
para el arte urbano, las artes nes/ entre otros. participantes. Fotografias.
plasticas, el disefio, la danza, la Concursos 4.- Ejecucion de Actividades que se
musica, etc. lienzos/murales o la ejecutaron.

actividad correspondiente.
5.- Presentacion

Tardes entre palmeras  |A4 Difusién de la musica, Apoyos. N.D. |Soraya Perez Eventos. Pobla- Llevar a cabo al menos 6 eventos 1.- Programacién anual. Flyers de difusion. 006/ |01/01/ |31/12/
acercamiento a la culturay Acufia / cion. artisticos "Tarde entre palmeras"y 2.- Difusién en redes sociales |Fotografias. 2022 2023 2023
reactivacion de los espacios Secretaria un festival anual. y medios. Videos.
publicos, a través de conciertos Técnica. 3.- Ejecucion de los Resefias de medios de
acusticos al aire libre, dando la conciertos acusticos de comunicacién y
oportunidad de participar a musica al aire libre, publicaciones en redes
talentos artisticos juveniles de presentaciones de artistas sociales.
nuestra entidad, dignificando y emergentes de danza,
difundiendo la diversidad de poesia, teatro, etc.
géneros musicales mediante
exponentes locales.

Inju en Movimiento A3 Impulsar, promover, apoyar y Apoyosy |N.D. |[Carolina Angulo |Torneos./ |Pobla- Realizar el 100% de los torneos, con  |1.- Programacién anual. Convocatoria. 764/ 01/01/ |31/12/
difundir el deporte, dando la servicios Ramirez / Clases. / cion. intergacion de clubes e imparticion  |2.- Difusién en redes sociales |Flyers de difusion. 2022|2023 2023
oportunidad a jévenes de nuestro Coordinadora Equipos. de clases gratuitas programadas. y medios 3.- Torneos de Fotografias.
municipio a participar en torneos de planeaciény futbol, volleybol, clases de  |Videos.
deportivos y clases gratuitas. proyectos yoga, danza, etc. Listas de registro y

asistencia.

Talleres gratuitos A3 Talleres gratuitos como una Apoyos. N.D. Elsa Isela Badillo |Talleres. Pobla- Contar con al menos 135 personas 1.- Programacion anual. Convocatoria. 135/ 01/01/ |31/12/
herramienta que pretende Medina / cién. que terminen los talleres gratuitos 2.- Planeacion de taller. Flyers de difusion. 2022|2023 2023
fomentar la participacién de las Coordinadora programados enfocados en arte, 3.- Difusion en redes y Fotografias.
juventudes, en donde tendran la de enlacey disefio, composicidon musical, medios de comunicacién Videos.
oportunidad de adquirir vinculacion fotografia, otros. sobre los talleres. Listas de registro y
conocimientos basicos, tedricos y 4.- Ejecucion de los talleres. |asistencia.
practicos de distintas actividades Reconocimientos.

y/o profesiones, para incentivar Diploma.

su participacién, competitividad y
empleabilidad en la sociedad.

IPCO Direccién de Planeacion
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Juventudes del presente |A6 Integracion de una red de Apoyos. N.D. |Elsa Isela Badillo |J6venes Pobla- Lograr identificar y que participen al |1.- Programacion de tipos de [Lista de registro de 332/ 01/01/ |31/12/
activismo juvenil, buscando Medina / volunta- cion. menos 100 jévenes voluntarios para [voluntariado. 2.- voluntarios,. 2022 2023 2023
integrar la suma de esfuerzos en Coordinadora |rios. la realizacion de actividades Convcartoria de Reporte de acciones de
favor de las juventudes en de enlacey institucionales y en pro de la participacion. voluntariado.
actividades institucionales y en vinculacion sociedad civil. 3.- Convenio con escuelasy |Fotografias.
pro de la sociedad civil. Este universidades.
proyecto pretende contribuir al 4.- Actividades a realizar en
fortalecimiento del tejido social. voluntariados.

EJE 02 COLIMA PROSPERO

INJU Emprendedores Al Ofrecer espacios que promuevan |Apoyosy |N.D. [|Eric Guazo Arce |Jdvenes. Pobla- Efectuar el 100% de las acciones 1.- Convenio. Participacion en La 151 01/01/ |31/12/
el emprendimiento, orienten y servicios / Director cion. programadas que promuevan el 2.- Convocatoria. Vendimia, apoyo a /2022 |2023 2023
proporcionen educacién emprendimiento y educacion 3.- Difusion en redes sociales [juventudes
financiera dirigida a juventudes financiera dirigida a las juventudes. y medios. emprendedoras a través
del municipio de Colima. 2.- Lograr la asistencia de e 4.- Registro. del laboratorio creativo,

identificacion de al menos 100 5.- Participacion en el evento.|ejecuccién del cabildo
juventudes que participen en las dven, talleres y
actividades. conferencias de
emprendimiento.
Convenio La Vendimia A3, A4, |Convenio con La Vendimia, para |Apoyos. N.D. |Soraya Pérez Empren- Pobla- Paticipar en las 3 ediciones anuales 1.- Convenio. Convenio. N.D. 01/01/ |31/12/
A6 otorgar un minimo 5 espacios Acufia / dedores. cion. de "La Vendimia" y contar con la 2.- Convocatoria. Convocatoria. 2023 2023
gratuitos para exposicion y venta Secretaria participacién de al menos 10 3.- Difusion en redes sociales |Registro de participantes.
de productos para PYMES de Técnica emprendedores jovenes en cada y medios. Fotografias.
juventudes emprendedoras de 12 edicion. 4.- Registro. Videos.
a 29 afios de edad que residan en 5.- Participacion en el evento.
el municipio de Colima.
Cabildo Joven A3, A4, |Fortalecer las actividades Apoyos. N.D. |Eric Guazo Arce |JOvenes Pobla- Lograr la realizacion de 1 cabildo  |1.- Convocatoria. Convocatoria. N.D. 01/01/ |31/12/
A6 desarrolladas por las personas / Director que cion. de las juventudes en la que 2.- Difusién en medios y Difusidn. 2023 2023
jovenes de este Municipio, asi participan. participen en la convocatoria al redes sociales. Fotografias.
como el fomento de la expresidn 3.- Seleccién de Videos.

y participacion juvenil que
permiten su desarrollo individual
en beneficio de la sociedad.

menos 10 participantes jévenes .

participantes.
4.- Nombramiento

Medios de comunicacion.
Nombramientos.

IPCO Direccién de Planeacion
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Talleres y Conferencias  |A3 Talleres gratuitos con enfoque de |Apoyosy |N.D. |[Carolina Angulo |Talleresy |Pobla- Lograr la participacion de al menos 1.- Programacién anual. Convocatoria. 100/ 01/01/ |31/12/
de Emprendimiento emprendimiento como una Servicios. Ramirez / conferen- |cién. 100 jévenes en los talleres gratuitos |2.- Convocatoria. Registros. 2022 2023 2023

herramienta que pretende Coordinadora  |cjas. de finanzas, emprendimiento, 3.- Difusién en redes sociales |Diplomas.

fomentar la participacién de las de planeaciony marketing digital, venta en linea, y medios. Fotografias.

juventudes donde tendran la proyectos tramites ante el Sistema de 4.- Ejecucion de talleres y Videos.

oportunidad de adquirir Administracion Tributaria (SAT), conferencias.

conocimientos basicos tedricos y PYMES,, etc. Que sean programados.

practicos de distintas actividades

y/o profesiones, para incentivar

su participacién, competitividad y

empleabilidad en la sociedad.

Elaboro: Revisé y Autorizé: VO. BO.

Firma: Firma: Firma:

Nombre: Carolina Angulo Ramirez

Puesto: Coordinacién de Planeacion y Proyectos

Nota: 1 OPD=0rganismos Publicos Descentralizados

3 Al= Programa Presupuestario. ~ A2= Administrativo. ~ A3= Apoyo.

4 RO=Reglas de Operacion.

5 F=Federal E=Estatal

M=Municipal

MP=Manual de Procedimientos.

Nombre: Eric Guazo Arce

Puesto: Director

2 PMD=Plan Municipal de Desarrollo.

Ad=Accion.
LN=Lineamientos.

0=0tros (Beneficiarios, organizaciones)

A5=Programa Especial.

A6=Programa. A7=Proyecto Estratégico.

IPCO Direccién de Planeacion

Nombre: Eric Guazo Arce

Puesto: Director




